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Puerto Real a 17 de julio de 2019. LA ALCALDESA-PRESIDENTA.

Fdo.: M Elena Amaya Leén. EL SECRETARIO GENERAL ACCIDENTAL. Fdo.:
Sebastidn Pizarro Colorado.

N° 56.415

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

NOMBRAMIENTO, REGIMEN DE RETRIBUCIONES Y DEDICACION
DEL PERSONAL EVENTUAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ROTA

ElExcelentisimo Ayuntamiento Pleno, en la sesion extraordinaria y urgente
celebrada en primera citacion el dia tres de julio del afo dos mil diecinueve, al punto
16° del Orden del Dia, acuerda lo siguiente:

“(...)Crear, en la Plantilla de Personal del Ayuntamiento, siete plazas de
Personal Eventual, con las denominaciones que se relacionan a continuacion:

a) Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo A1 de clasificacién de funcionarios
puiblicos; nivel 26 y complemento especifico anual por importe de 17.351,73€.

b) Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo A2 de clasificacién de funcionarios
puiblicos; nivel 21 y complemento especifico anual por importe de 9.506,30 €.

¢) Un puesto de Técnico Asesor, asimilado al Grupo A2 de clasificacién de funcionarios
publicos, al 75 por 100 de dedicacion; nivel 21 y complemento especifico anual por
importe de 7.129,73 €.

d)Dos puestos de “Secretarios/as de Corporacion, asimilado al Grupo C1 de clasificacién
de los funcionarios publicos; nivel 22 y complemento especifico anual por importe
de 8.025,96 €.

e) Un puesto de “Secretario/a de Corporacién”, asimilado al Grupo C2 de clasificacién
de los funcionarios ptiblicos; nivel 18 y complemento especifico anual por importe
de7.19825€.

f) Un puesto de ““Secretario/a de Corporacion”, asimilado al Grupo C2 de clasificacién
de los funcionarios ptiblicos, al 75 por 100 de dedicacion; nivel 18 y complemento
especifico anual por importe de 5.398,69 €(...)".

Mediante Decreto n® 2019-4143 de 12 de julio de 2019, del Alcalde
—Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Rota, se procedié al nombramiento del
personal eventual del Excmo. Ayuntamiento de Rota de las personas que a continuacién
se detallan, y con efectos desde el 15 de julio de 2019:

- D. JOSE ALBERTO SANZ CORDOVILLA, en el puesto de “Técnico Asesor”,
asimilado al subgrupo A1 de clasificacién de los empleados publicos.
-D.FRANCISCO CAMPANA RUIZ, en el puesto de “Técnico Asesor”, asimilado al
subgrupo A2 de clasificacién de los empleados ptiblicos

- D*. EVA MARTA COBOS ROMANA, en el puesto de “Técnico Asesor”, asimilado
al subgrupo A2 de clasificacion de los empleados piblicos, con una _]ornada a tiempo
parcial del 75%.

-D.JOSE CARLOS BERNALPRUANO, enel puesto de “Secretario de Corporacién”,
asimilado al subgrupo C1 de clasificacién de los empleados piblicos.
-D*.ADELASANTANAPEREZ, enel puesto de “Secretaria de Corporacién”, asimilado
al subgrupo C2 de clasificacion de los empleados publicos.

Los nombramientos se han completado mediante Decreto n® 2019- 4245
de 16 de julio de 2019, de las personas que a continuacion se detallan, y con efectos
desde el 17 de julio de 2019:

-D.JUANPEDRO CABALLERO SALAS enel puestode “Secretario de Corporacion,
asimilado al Grupo Cl clasificacion de los funcionarios publicos.

-D.JUANRAMON SANCHEZ PACHECO enel puesto de “Secretario de Corporacién”,
asimilado al Grupo C2 de clasificacién de los funcionarios piiblicos, al 75 por 100
de dedicacion.

Lo que se hace piiblico para general conocimiento en la Villa de Rota
(Cadiz), 17/07/2019. EL ALCALDE-PRESIDENTE. Fdo.: José Javier Ruiz Arana.

N° 56.466

AYUNTAMIENTO DE TREBUJENA
ANUNCIO

Concluido el concurso-oposicién para la provision en propiedad de la
siguiente plaza, en este Ayuntamiento:
Grupo: A; Subgrupo: Al; Escala: Administracién Especial; Subescala: Técnica; Nivel:
Superior; Nimero de vacantes: 1; Denominacion: Arquitecto.

La relacién de aprobados por orden de puntuacion es la siguiente:
* Lopez Bohérquez, Rafael ; NIF: XXXX2917H; Puntuacién: 16,72.

Atendiendo a la anterior lista, se ha propuesto nombramiento a favor de:
D. RAFAEL LOPEZ BOHORQUEZ.

El aspirante propuesto debera aportar ante este Ayuntamiento, en el
plazo de veinte dias naturales desde la publicacién del presente Anuncio, los
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la convocatoria.

Se advierte que quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion o de la misma se dedujese que carecen
de algunode los requisitos exigidos, no podran ser nombrados, quedando anuladas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en sus solicitudes de participacion.

En Trebujena a 18 de julio de 2018. EL ALCALDE. Fdo.: Jorge David
Rodriguez Pérez. N°56.504

AYUNTAMIENTO DE BORNOS
ANUNCIO
Por la Alcaldia se ha dictado el Decreto nim. 1061/2019, de 15 de julio,

cuyo tenor es el siguiente:

“Visto el Acuerdo del Pleno de 1 de julio de 2019, por el que se aprueba
la relacién de cargos que se han de desempenar en régimen de dedicacién exclusiva
o parcial, se reconocen sus derechos econémicos y se fijan las retribuciones que les
correspondan.

Examinadaladocumentacion que laacompaiia, visto el informe de Secretarfa.
Esta Alcaldia HA RESUELTO:

PRIMERO. Designar a los miembros que han de desempefiar sus cargos
en régimen de dedicacion exclusiva o parcial, con las retribuciones acordadas por el
Pleno:

Retribuciones
Cargos .

anuales ntegras
Alcalde — Hugo Palomares Beltran 25.000,00 €
Primera Teniente de Alcalde — Marfa José Lugo Baena 20.000,00 €
Segundo Teniente de Alcalde — Jesis Sanchez Castro 20.000,00 €
Tercera Teniente de Alcalde (50%) — Noemi Palomares Gordillo 10.800,00 €
Cuarta Teniente de Alcalde (75%) — Ana Camas Nifez 20.000,00 €
Conﬁejal con delegaciones especiales (75%) — Vanesa Andrades 14.000.00 €
Gutiérrez
goncejal con delegaciones especiales (75%) — Benito Garrido 14.000.00 €

astro

Concejal con delegaciones especiales (75%) —Antonio Caballero 14.000,00 €
Cazalla
Concejal con ~delegacmnes especiales(70%) — Maria José 774000 €
Andrades Espafa
Concejal condelegaciones especiales (50%)—Francisca Marchdn 774000 €
Recamales

SEGUNDO. Darles de alta en el régimen general de la Seguridad Social
de conformidad con el articulo 75.1 y 2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local.

TERCERO. Notificar la presente Resolucién a los interesados a los efectos
de su aceptacion expresa.

CUARTO. Dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la siguiente sesién
ordinaria, de conformidad con el articulo 13.4 del Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

QUINTO. Que se publique en el Boletin Oficial de la Provincia de forma
integra la presente Resolucidn, a los efectos de su general conocimiento, dada su
trascendencia.

Asimismo, publicar la resolucién en la sede electrénica de este
Ayuntamiento.”

Lo que se hace piiblico para general conocimiento. Bornos, 18 de julio de
2019. El Alcalde. Fdo.: Hugo Palomares Beltran.

N°56.514

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO

Para general conocimiento, se hace ptiblico que porlaAlcaldia-Presidencia,
con fecha diecisiete de julio de 2019, se ha dictado Decreto nimero 2019-4286, con
el siguiente contenido:

“Primero.- Que mediante decreto de fecha 17 de junio de 2019, nimero
2019-3450, se delegd por esta Alcaldia las competencias en las Delegaciones de
Movilidad, Accesibilidad y Estrategia Dusi y Vivienda, Rehabilitacién, Proyectos y
Obras, en la Concejal D* Juana Marfa Montes Delgado.

Segundo.- Que durante el perfodo comprendido entre los dfas del 24 al 27
de julio de 2019 (ambos inclusive), la Concejal D* Juana Marfa Montes Delgado, por
circunstancias de indole personal,, se encontrard ausente, por lo que no podré desempenar
las competencias que le han sido delegadas.

FUNDAMENTO DE DERECHO.

Considerando lo establecido en el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, que permite la delegacion de competencias del Sr. alcalde.

Y considerando lo establecido en los articulos 43 a 45 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades locales, que regulan la delegacién
de competencias de la alcaldia.

RESUELVO

PRIMERO .- Revocar temporalmente la delegaciénrealizadaa D* Juana
Maria Montes Delgado, por Decreto de Alcaldia de fecha 17 de junio de 2019,
nimero 2019-3450, durante el periodo comprendido del 24 al 27 de julio de 2019
(ambos inclusive), recuperando dicha delegacion a partir del dia 28 de julio de
2019.

SEGUNDO - Notificar el presente decreto a la Concejal D* Juana Marfa
Montes Delgado, y a los responsables de los departamentos afectados.

TERCERO.- El presente decreto debera inscribirse en el Libro de



